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SEMINARIO - TALLER

CREGIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIIAL

Toda persona tiene en su interior un talento
Su tarea es convertir ese talento en una empresa

PRESENTACION

EL CAMINO DEL EMPRENDEDOR NO ES TAN IMPORTANTE GANAR O
PERDER..... LO IMPORTANTE ES CRECER

Este curso para emprendedores esta enfocado a todos aquellos que deseen
crear un negocio y hacerlo crecer.

DIRIGIDO A

El seminario - taller esta dirigido a:

— Microempresarios y duefios de pymes.

— Responsables de ventas.

— Encargados de comercializacion y distribucion.

— Personal a cargo de la atencidn al cliente y/o contacto directo con los
clientes

— Emprendedores que estén iniciando sus actividades empresariales.

DURACION

Este seminario taller esta disefiado para 4 horas, en 2 cesiones de 2 horas y/o 1
de 4.

OBJETIVO

Mediante conceptos practicos, se transmitira al participante la manera mas
eficiente de enfocar un emprendimiento y planificar su crecimiento y desarrollo,
para lograr un crecimiento sostenido del negocio.
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METODOLOGIA

ACTIVA, VIVENCIAL Y PARTICIPATIVA, mediante la utilizacion de varias
herramientas pedagdgicas, que buscan incentivar la participacion de los asistentes, y
la interaccidn se transmitira conceptos practicos y aplicables.

BENEFICIOS

— Iniciar un cambio de actitud y cambio de paradigmas, para crear una cultura
empresarial en base a técnicas y planificacion.

— Conocer los pilares fundamentales para desarrollar una empresa vy
desarrollarla con el tiempo.

— Se pretende que los participantes, al finalizar el evento, logren un cambio de
actitud en tres niveles: el pensar, el sentir y el actuar.

PROGRAMA

Los primeros PASOS (Lo que se debe tener claro)

La PARADOJA de emprender - no es dificil pero tampoco es facil
Tras BANBALINAS — pensar y vivir como empleados y EMPRESARIO
Tres COSAS que debes saber antes de emprender

La importancia del OBJETIVO

El ON y OFF del Cerebro

La NOTA de la vida

Rompiendo MITOS

La idea del Millon

Capital emocional

Cuando dar el SALTO

El precio del EXITO

Un viaje sin RETORNO
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HONORARIOS

En concepto de Honorarios por la formacién y capacitacion en Crecimiento y
Desarrollo Empresarial con una carga horaria de 4 horas presupuestamos $us
250 (Doscientos Cincuenta Dolares Americanos), para 30 participantes. Los
honorarios incluyen IVA y Certificacion del taller.

Web: www.internacionaleventos.com
Calle Colon 334, Santa Cruz, BOLIVIA
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FACILITADOR

CARLO M. YANEZ BATAZAR

Licenciado en Administracion de Empresas, Especialista en Sistemas de
Gestion basados en ISO 9001, Diplomado en Alta Gerencia, Especializacion
en TICs, Consultor empresarial en el area de Alta Gerencia, Inversiones y
Finanzas personales. Difusor de la filosofia de joven empresario en Bolivia, y
la Capacitacion Corporativa basados en la calidad.

Creador de diferentes organizaciones como ANECE (Asociacion Nacional de
Ciencias Empresariales, ASOCEBOL (Asociacion de Organizadores de
Congresos de Bolivia), Propulsor del e-marketing mediante la empresa Bolivia
Mailing.

Actual Gerente de Gestion Estratégica de la Empresa Internacional Eventos,
empresa dedicada a la capacitacion, formacion y desarrollo de habilidades
gerenciales, capacitando hasta la fecha a mas de 1.200 ejecutivos de Alta
Gerencia.

Web: www.internacionaleventos.com
Calle Colon 334, Santa Cruz, BOLIVIA




